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Descripción

La Licenciatura en Administración de Empresas de la UFG 
forma profesionales capaces de liderar organizaciones en 
entornos dinámicos, digitales y globales. Desarrolla 
competencias en gestión empresarial, innovación, liderazgo 
y toma de decisiones estratégicas. Un programa actualizado, 
alineado a las necesidades del sector productivo y enriquecido 
con estándares internacionales que potencian tu empleabilidad 
y crecimiento profesional.

Objetivos

• Desarrollar administradores de empresas con competencias 
para gestionar eficientemente procesos organizacionales, 
liderar equipos y tomar decisiones estratégicas en entornos 
globales, orientadas al crecimiento sostenible y competitivo 
de las organizaciones.

• Impulsar el dominio de herramientas tecnológicas y digitales 
para integrar la transformación digital y el análisis de datos 
en la toma de decisiones estratégicas empresariales. 

Perfil del

Profesional



Perfil de Ingreso

Requisitos de Egreso = • CUM mínimo de 7.0 • Cumplir Servicio Social
• Prueba de Dominio de Idioma Inglés (En las carreras que aplique). 

Perfil a Desempeñar

• Gerente General o 
de Área.

• Gerente de Proyectos 
Estratégicos.

• Gerente de Recursos 
Humanos.

• Analista Financiero. 
Evaluador y Gestor 
de Proyectos.

• Consultor Empresarial.
• Gerente de Transformación 

Digital.
• Especialista en Análisis 

de Mercados.
• Asesor de Innovación y 

Mejora Continua.
• Emprendedor con enfoque 

estratégico y digital.

Conocimientos
• Bases sólidas de 

educación media.
• Matemática y lógica.
• Lenguaje y comunicación.
• Ciencias sociales 

y naturales.
• Computación básica.

Habilidades
• Capacidad de análisis y 

observación.
• Resolución de problemas.
• Pensamiento crítico.
• Desarrollo de estrategias.
• Manejo básico de 

herramientas digitales 
y ofimática.

Actitudes
• Actitud positiva y proactiva.
• Compromiso ético y social.
• Disposición para aprender 

haciendo.
• Iniciativa e interés por innovar.
• Responsabilidad, constancia y 

dedicación al estudio.



I

Gestión Administrativa 

Entorno Económico 

Habilidades Blandas

Métodos y Técnicas 

de Investigación 

Comunicación Escrita

1

2

3

4

5

4

4

4

4

4

Bachiller

Bachiller

Bachiller

Bachiller

Bachiller

II
Lógica Proposicional

Emprendimiento e Innovación

Ética y Responsabilidad 

Social Corporativa

Educación para la Ciudadanía

Habilidades Digitales

4

4

4

4

4

Bachiller

Bachiller

Habilidades Blandas

Bachiller

Bachiller

6

7

8

9

10

III

Estadística Aplicada

Legislación Empresarial

Psicología y Dinámicas 

Organizacionales

Marketing 

Pensamiento Crítico

4

4

4

4

4

Lógica Proposicional

Entorno Económico

Ética y Responsabilidad 

Social Corporativa

Habilidades Digitales

Bachiller

11

12

13

14

15

IV

Contabilidad de Costos

Comercio Internacional

Investigación Cuantitativa 

y Cualitativa

Comunicación y 

Marketing Digitales

Supply Chain Management

4

4

4

4

4

Estadística Aplicada

Legislación Empresarial

Métodos y Técnias 

de Investigación 

Marketing

Pensamiento Crítico

16

17

18

19

20

Plan de

Estudio
Plan 2026

U.V.=Unidades Valorativas                 = Asignaturas Enriquecidas con contenido ASU

Asignatura U.V. Prerrequisito



VI

Gestión de la Calidad y 

Productividad Empresarial 

Inteligencia Comercial 

y Exportación

Formación y Desarrollo 

de Personas

Transformación Digital

Internacionalización 

de Empresas

4

4

4

4

4

Gestión de Operaciones y 

Logística Internacional

Negocios Internacionales

Gestión de Personas

Big Data y Análisis Predictivo

Emprendimiento e Innovación

26

27

28

29

30

VII

Gestión de Riesgos

Formulación y Evaluación 

de Proyectos

Cultura Corporativa y 

Comunicación Interna

4

4

4

Gestión de la Calidad y 

Productividad Empresarial

Finanzas Empresariales

Formación y Desarrollo 

de Personas

31

32

33

VIII

Estrategia y Dirección 

Empresarial 

Administración Pública 

Sustentabilidad 

Organizacional

4

4

4

Gestión de Riesgos

Formulación y Evaluación 

de Proyectos

Cultura Corporativa y 

Comunicación Interna

34

35

36

IX
Team Leadership & 

Performance Management

Evaluación de Inversiones y 

Financiamiento Internacional

4

4

Estrategia y Dirección Empresarial

Administración Pública

37

38

X
Resolución de Conflictos 

y Negociación

Prácticas Profesionales

4

6

Team Leadership & 

Performance Management

Evaluación de Inversiones y 

Financiamiento Internacional

39

40

V

Finanzas Empresariales 

Negocios Internacionales 

Gestión de Personas 

Big Data y Análisis Predictivo 

Gestión de Operaciones y 

Logística Internacional

21

22

23

24

25

4

4

4

4

4

Contabilidad de Costos

Comercio Internacional

Psicología y Dinámicas 

Organizacionales

Comunicación y 

Marketing Digitales

Supply Chain Management

Asignatura U.V. Prerrequisito
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